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OBAVJEŠTENJE O NABAVCI 
BROJ  856-1-1-1-12/13 

 

  Odjeljak I: UGOVORNI ORGAN 
  I.1. Podaci o ugovornom organu 

 Naziv Kontakt osoba 
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena 
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo      

Slavica Gorančić 

 Adresa Poštanski broj 
Reisa Džemaludina Čauševića 1 71000 

 Općina/Grad IDB/JIB 
Sarajevo - Centar 4200666440009 

 Telefon Faks 
033562033 033562033 

 Elektronska pošta Internet adresa 
mrsri@mrsri.ks.gov.ba www.ks.gov.ba 

 
I.2. Adresa preuzimanja/dostave zahtjeva za 
tendersku dokumentaciju 

Kao pod I.1 

 
I.3. Adresa za prijem ponuda/zahtjeva za 
učešće 

Kao pod I.1 

 
I.4. Adresa za dodatne informacije Kao pod I.1 

 
     I.5. Vrsta ugovornog organa, nivo i glavna djelatnost 

I.5.a. Vrsta Organ uprave 

      

I.5.b. Nivo Kanton Sarajevo 
 

I.5.c. Djelatnost Javna uprava 

 
I.6. Zajednička nabavka Ne 

  
 

 

  Odjeljak II: PREDMET UGOVORA 
   II.1. Vrsta ugovora 

Robe Kupovina 
 

II.2. Podjela na lotove Ne 
 

II.3. Da li se namjerava zaključiti okvirni 
sporazum? 

Da 

      
II.3.a. Trajanje okvirnog sporazuma Godina dana računajući od dana zaključivanja 

okvirnog sporazuma 
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II.3.b. Procijenjena ukupna vrijednost okvirnog 

sporazuma bez PDV-a u KM 

660.000,00 

 

  II.4. Opis 
  II.4.a. Naziv predmeta okvirnog sporazuma 

Ugovor o nabavci i isporuci hljeba - polubjeli hljeb od 700 gr. za potrebe javnih kuhinja na području KS 

 

  II.4.b. Kratak opis predmeta okvirnog sporazuma 

Predmet javnog nadmetanja je prikupljanje ponuda za izbor najpovoljnijeg ponuñača za dnevnu (osim 

nedelje) isporuku hljeba - polubjeli hljeb 700 gr., za potrebe Javnih kuhinja na području KS. 
 

  II.5. Ukupna količina ili obim okvirnog sporazuma 
660.000,00 

 
  II.6. Mjesto isporuke roba ili izvršenja usluga ili izvoñenja radova 

Polubjeli hljeb od 700 gr., će se isporučivati na adrese Javnih kuhinja na području KS navedenih u TD 

 
II.7. Da li je dozvoljena alternativna ponuda? Ne  

 

Odjeljak III: PRAVNE, EKONOMSKE I TEHNIČKE INFORMACIJE 
  
  III.1. Da li se zahtjeva garancija za ponudu? 

Ne  

 

  III.2. Da li se zahtjeva garancija za izvršenje ugovora? 

Da (Detaljne informacije i zahtjevi dati u tenderskoj 

dokumentaciji) 
 

  III.3. Bitni uslovi finansiranja i plaćanja ili upućivanje na odgovarajuće propise 

Kako je navedeno u TD 

 

  III.4. Ograničenja za učešće 

(Obavezni uslovi za učešće iz člana 23. Zakona o javnim nabavkama BiH, a dokazi definisani detaljno 

u tenderskoj dokumentaciji). 

 

  III.5. Sposobnost za obavljanje profesionalne djelatnosti 

Kako je navedeno u TD 

  

 III.6. Ekonomska i finansijska sposobnost 
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Kako je navedeno u TD 

 

  III.7. Tehnička ili profesionalna sposobnost 

Kako je navedeno u TD 

 

 

  Odjeljak IV: POSTUPAK 

IV.1. Vrsta postupka Otvoreni postupak 

 
IV.2. Kriterij za dodjelu ugovora Ekonomski najpovoljnija ponuda 

  IV.2.a. Podkriteriji 

1. Cijena učešće 90,00 % 

2. Uslovi plaćanja učešće 10,00 % 

 
  IV.3. Uslovi preuzimanja/dostave zahtjeva za tendersku dokumentaciju 
  IV.3.a. Datum 

Može se obezbijediti/dostaviti zahtjev do 18.9.2013. 
 

IV.3.b. Novčana naknada Ne 
 

IV.4. Rok za prijem ponuda/zahtjeva za učešće 

Datum 23.9.2013. Vrijeme 15:00   

 
  IV.5. Rok, adresa i mjesto otvaranja ponuda 

Datum 23.9.2013. Vrijeme 17:30 Mjesto Ministarstvo 

za rad, 

socijalnu 

politiku, 

raseljena lica i 

izbjeglice 

Kantona 

Sarajevo, 

soba 134.  

 

    Odjeljak V: DODATNE INFORMACIJE 

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS, ne snosi troškove ponuñača u 

otvorenom postupku, te zadržava pravo da prihvati ili odbije u potpunosti ili djelimično svaki zahtjev ili 

poništi sve zahtjeve u bilo koje vrijeme prije sklapanja ugovora i pri tome ne snosi nikakvu 

odgovornost prema ponuñačima u skladu sa članom 12 ZJN-a.  

  

 

 


